
106年新北市淡水區公所辦理性別意識培力訓練及活動辦理成果表-人事室 

一、活動名稱：106年4月份員工月會暨性別主流化宣導 

二、日期：106年4月14日 

三、地點：新北市淡水區市民聯合服務中心9樓大禮堂 

四、實施內容：於本所月會上宣導新北市政府將106年訂為「新北性平年」推動性

別主流化，泛指所有政策活動，均以落實性別意識為核心，強調

在各領域各層面的所有政策及計畫中，融入性別觀點之重要性，

以降低不平等現象，性別主流化的終極目標是達成性別的實質平

等，達成男、女平等受益，檢驗現有的政策後重新打造一個符合

性別正義的社會，以真正反映性別平等，共有152人參加。(男性

59人；女性93人) 

活動現場照：  

 



106年新北市淡水區公所辦理性別意識培力訓練及活動辦理成果表-人事室 

一、活動名稱：「106年度性別意識培力及性平宣導」課程(第一梯) 

二、日期：106年5月18日 

三、地點：新北市淡水區市民聯合服務中心9樓大禮堂 

四、實施內容：課程採電影賞析方式辦理，並於會後宣導有關性平相關資訊，強

化參訓人員性別平權觀念，本次播放「閨蜜」，以姊妹友誼為主

線故事，搭配愛情離合為支線鋪陳，強調女性友誼關係的電影，

三個女性好友彼此支持或相互激勵，說出彼此交織的故事及真心

話，攜手度過生命的低潮難關，見證彼此成長，共有50人參加。(男

性20人；女性30人)。  

活動現場照：  

 

 



106年新北市淡水區公所辦理性別意識培力訓練及活動辦理成果表-人事室 

一、活動名稱：「106年度性別意識培力及性平宣導」課程(第二梯) 

二、日期：106年5月25日 

三、地點：新北市淡水區市民聯合服務中心10樓災防中心 

四、實施內容：課程採電影賞析方式辦理，並於會後宣導有關性平相關資訊，強

化參訓人員性別平權觀念。本次播放「丹麥女孩」，劇情描述一

位跨性別人士勇敢面對自我人生的追逐之旅，也看見一對藝術家

夫妻彼此相知相惜的曠世愛情，呈現複雜多元的，亦超越性別、

婚姻、傳統感情的抉擇，共有58人參加。(男性24人；女性34人) 

活動現場照：  

 

 



106年新北市淡水區公所辦理性別意識培力訓練及活動辦理成果表-人事室 

一、活動名稱：「懷孕日常體驗」課程 

二、日期：106年7月17日 

三、地點：新北市淡水區市民聯合服務中心10樓災防中心 

四、實施內容：在現階段中，雙薪家庭已是常態，職業婦女工作家庭兩頭燒，為

避免少子化日益加重，有關女性權益的保護措施，日漸受到重視，

為促使兩性的和諧相處，本所與馬偕護理專科學校合作開設以男

性為主「懷孕日常體驗課程」，參加的同仁皆表示活動很有趣，

也很有教育意義，是個很難得的經驗，本次共有33名男性同仁參

加。 

活動現場照：  

 



106年新北市淡水區公所辦理性別意識培力訓練及活動辦理成果表-人事室 

一、活動名稱：「CEDAW認識與落實」課程 

二、日期：106年8月4日 

三、地點：新北市淡水區市民聯合服務中心10樓災防中心 

四、實施內容：數位學習現場導讀，透過共同線上學習與數位教材的傳遞介紹何

謂CEDAW，發揮數位學習最大效益強化同仁對CEDAW的認識，散播

性別平等政策及觀念，共有66人參加。(男性33人；女性33人) 

活動現場照：  

 

 




